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CURSO INTERNACIONAL DE
SAUDE E SEGURANCA NO
TRABALHO

INTRODUGAO

Para a LATEORKE a formacao e treinamento é sindbnimo de
mudanca, de criatividade e acima de tudo de transformacoes do
conhecimento. E através da capacidade de formacido que a
sociedade, as empresas e os cidadaos evoluem e crescem em
direccao ao saber e ao desenvolvimento.

Neste contexto, o CURSO INTERNACIONAL DE SAUDE E
SEGURANCA NO TRABALHO, em modalidade EaD - Ensino a
Distancia, esta baseado na exceléncia de um programa modular e
nos melhores standards internacionais (ISO 45001, HSGG65 e OIT
- Organizacao Mundial do Trabalho), de Saude e Seguranca no
Trabalho.

Cada Médulo do Curso esta documentado com Case Studlies para
suporte aos Participantes na aplicagcao pratica dos diversos
conceitos e definicoes de Saude e Seguranca no Trabalho, sendo
um dos principais diferenciais do Curso da LATEORKE.

OBJECTIVOS E DESTINATARIOS

O CURSO DE INTERNACIONAL DE SAUDE E SEGURANCA NO
TRABALHO (On-Line) tem como objectivo a formacao e
treinamento de Directores, Engenheiros, Técnicos e Gestores que
actuam ou desejam actuar na area de HSE - Health, Safety and
Environment.

O Curso é constituido por 10 (dez) Médulos, orientados para a
capacitacao dos participantes para os desafios integrados de
gestao de Sistemas de Saude e Seguranca no Trabalho.

O Curso tem uma duracao de 6 meses, sendo 100% On-Line e
ministrado em Lingua Portuguesa, seguindo os mais elevados
standards internacionais.

E entregue um Certificado do Curso a todos os alunos que
passarem no Exame com uma média superior a 70%. O Exame é
constituido por 120 perguntas de multipla-escolha e/ou resposta
simples.
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CURSO INTERNACIONAL DE
SAUDE E SEGURANCA NO
TRABALHO

DINAMICA DO CURSO

O Curso é composto por 10 disciplinas de Upstream,
Downstream e Management + Exame.

Nas datas planeadas para cada edicao e numa periocidade
quinzenal, sao distribuidos os materiais pedagégicos do
curso (Apostilha Técnica e Slides em PDF).

Durante o periodo de duracao de cada disciplina (15 dias) ha
um Professor disponivel para coordenagcao pedagogica,
duvidas e esclarecimentos, quer por mail quer por Skype e/ou
Whatsapp, em ambos os casos mediante marcacao de
Data/Hora.

Serao também enviados materiais complementares (videos,
provas de auto-avaliacao, documentacao de suporte, etc...)
para consolidacao de conhecimentos de cada disciplina.

No final do Curso é realizado um Exame de Avaliacao
constituido por 120 perguntas de multipla-escolha elou
resposta simples.

E entregue um Certificado do Curso a todos os alunos que
passarem no Exame com uma média superior a 70%. Alunos
com média superior a 90% receberao um Certificado com
Distingao.

DIFERENCIAL DO CURSO

Lingua Portuguesa | /nternational Training
10 Médulos | 420 Horas | Exame On-Line
Instrutores com Experiéncia em HSE| Horario Flexivel

Suporte On-Line | Documentacao Multimédia | Testes de
Auto-Avaliacao | Case Studies
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CURSO INTERNACIONAL DE EEN
SAUDE E SEGURANGA NO LATEORKE
TRABALHO L L

PROGRAMA DE CURSO - MODULOS

PERIGOS E CONTROLO DE
RISCO - CORPO HUMANO E
TRANSPORTE DE CARGAS

INTRODUGAO A SAUDE E Vil
PERIGOS E CONTROLO DE
RISCO - EQUIPAMENTOS E

X

SEGURANCA DO TRABALHO

MODELOS E POLITICAS DE
SAUDE E SEGURANGA DO

TRABALHO RISCOS ELECTRICOS

ORGANIZAGAO EM SISTEMAS PERIGOS E CONTROLO DE
DE SAUDE E SEGURANGA DO RISCO - PREVENGAO E
TRABALHO COMBATE A INCENDIOS
PLANEAMENTO DE SISTEMAS RISCOS BIOLOGICOS,
DE SAUDE E SEGURANCA DO AMBIENTAIS, FiSICOS E
TRABALHO PSICOLOGICOS
AUDITORIAS E

Vv MONITORIZAGAO DE SISTEMAS X1 PROVA DE AVALIAGAO
DE SST

PERIGOS E CONTROLO DE
RISCO - TRABALHOS EM
ALTURA E ESCAVAGOES

= Informacgoes pelo mail: marketing@lateorke.com ou pelo
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CURSO INTERNACIONAL DE
SAUDE E SEGURANGA NO
TRABALHO

LATEORKE

PLANO DO CURSO - ESTRUTURA CURRICULAR

1 INTRODUGAO A SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO

Objectivos:

Dotar os participantes com um overview
sobre a histoéria e organizacao de HSE e
principais eixos e stakeholders de HSE a
nivel global.

Objectivos:

Dotar os participantes com os conceitos
e definicoes de HSE. Estabelecer os
principais elementos e politicas de
Saulde e Segurancga do Trabalho nas
Organizagoes e Empresas.

M TRABALHO

Objectivos:

Capacitar os participantes os Modelos
de Organizagao, Responsabilidades,
Cultura e Factores Humanos na Saude e
Seguranca no Trabalho. Divulgacao de
técnicas e ferramentas de Melhoria e
Procedimentos de Emergéncia.

Overview Historia da Evolucao da
Saude e Seguranca no Trabalho
Ambito da Seguranca e Satde no
Trabalho

Eixos, Directrizes e Boas Praticas de
HSE

Principais Stakeholders e Organismos
Internacionais de HSE

Principais definicdes e conceitos de
HSE

Elementos de um Sistemas de Gestao
da Salude e Seguranca

Politica de Saude e Seguranca no
Trabalho

Caracteristicas da Politicas em
Sistemas de Gestao de Seguranca e
Saulde

ORGANIZAGAO EM SISTEMAS DE SAUDE E SEGURANGA DO

Organizacao, Responsabilidades e
Funcoes

Cultura de Saude e Seguranca do
Trabalho

Factores Humanos e Comportamentais
no Trabalho

Melhoria de Comportamento em Saude
e Seguranca do Trabalho
Procedimentos de Seguranca e
Emergéncia
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CURSO INTERNACIONAL DE
SAUDE E SEGURANGA NO
TRABALHO

LATEORKE

PLANO DO CURSO - ESTRUTURA CURRICULAR

TRABALHO

Objectivos:

Capacitar os participantes para as
principais ferramentas e técnicas de
planeamento de HSE, modelos de
Gestao de Risco, Sistemas de Trabalho
Seguros e Autorizacdes de Trabalho
(Lockout/Tagoufl).

PLANEAMENTO DE SISTEMAS DE SAUDE E SEGURANGA DO

Ambito e Importancia do Planeamento
Principios e Praticas da Avaliacao de
Risco

Principios Gerais de Prevencao de
Risco

Informacao e Sistemas de Trabalho
Seguros

Autorizacoes de Trabalho em Sistemas
de Elevado Risco

V  AUDITORIAS E MONITORIZACAO DE SISTEMAS DE SST

Objectivos:

Capacitar os participantes para as
principais metodologias, técnicas e
ferramentas utilizadas na Auditoria e
Monitorizacao de Sistemas de HSE e de
Investigacao de Acidentes. Definicao de
KPI - Key Performance Indicators de
HSE.

Objectivos:

Dotar os participantes com os
conhecimentos adequados principais
metodologias, técnicas e ferramentas
utilizadas no controlo de riscos na
Construcgao Civil.

ESCAVACOES

Monitorizacao de Sistemas de Saude e
Seguranca

Auditoria em Sistemas de Saude e
Seguranca do Trabalho

Investigacao de Acidentes de Trabalho
Registo e Comunicacao de Acidentes
Revisao do Desempenho em SST
Indicadores de HSE

PERIGOS E CONTROLO DE RISCO - TRABALHOS EM ALTURA E

Saude e Bem Estar e Ambiente Laboral
Violéncia e Abuso de Substancias no
Local de Trabalho

Gestao de Actividades na Construcao
Civil

Perigos e Medidas de Controlo na
Construcgao Civil

Trabalho em Altura e Confinados
Escavacgoes, Fundacoes e Desmonte
de Rochas

ANGOLA | BRASIL | CABO VERDE | GUINE | MACAU | MOGAMBIQUE | PORTUGAL |

SAO TOME E PRINCIPE | TIMOR



CURSO INTERNACIONAL DE EEN
SAUDE E SEGURANGA NO LATEORKE
TRABALHO L L

PLANO DO CURSO - ESTRUTURA CURRICULAR

vii PERIGOS E CONTROLO DE RISCO - CORPO HUMANO E TRANSPORTE

DE CARGAS
Objectivos: = Corpo Humano e Sinais Vitais de Vida
Dotar os participantes com os = Primeiros Socorros no Local de
conhecimentos adequados nas técnicas, Trabalho
de primeiros socorros e no controlo de = Procedimentos Basicos e Especificos
risco durante o transporte de cargas. de Primeiros Socorros

= Conducao Segura no Local de Trabalho
= Movimentacao Manual e Mecanica de
Cargas

u PERIGOS E CONTROLO DE RISCO - EQUIPAMENTOS E RISCOS

ELECTRICOS
Objectivos: = Principios de Utilizacao e Manutencao
Capacitar os participantes com os de Equipamentos
conhecimentos adequados principais = Perigos e Medidas de Controlo de
metodologias, técnicas e ferramentas Ferramentas Manuais e
utilizadas no controlo de riscos = Perigos e Medidas de Controlo de
eléctricos. Maquinas

= Principios, Perigos e Riscos da
Electricidade e Medidas de Controlo
para Electricidade

IX PERIGOS E CONTROLO DE RISCO - PREVENGAO E COMBATE A

INCENDIOS
Objectivos: = Definicoes e Classificacao do Fogo e
Capacitar os participantes com os Incéndios
conhecimentos adequados principais = Avaliacao de Riscos de Incéndio
metodologias, técnicas e ferramentas = Prevencao e Combate Contra
utilizadas no controlo de riscos de Incéndios
incéndios. = Principais tipos de meios de combate a

incéndios no local de trabalho
* Procedimentos de Evacuagao no Local
de Trabalho

ANGOLA | BRASIL | CABO VERDE | GUINE | MACAU | MOGAMBIQUE | PORTUGAL |
SAO TOME E PRINCIPE | TIMOR



CURSO INTERNACIONAL DE ] [ ]
SAUDE E SEGURANGA NO LATEORKE
TRABALHO L L

PLANO DO CURSO - ESTRUTURA CURRICULAR

RISCOS BIOLOGICOS, AMBIENTAIS, FiSICOS E PSICOLOGICOS

Objectivos: = Classificagcao dos Riscos

Dotar os participantes os = Controlo de Riscos Fisicos
conhecimentos adequados das = Controlo de Riscos Quimicos
principais metodologias, técnicas e = Controlo de Riscos Biolbégicos
ferramentas utilizadas no controlo de = Controlo de Riscos Psicolégicos

riscos fisicos, quimicos, biolégicos e
psicolégicos.

Objectivos: = Exame de Avaliacago com 120
Avaliar e mensurar o grau de Perguntas de Multipla Escolha
conhecimento adquirido nas diversas = Aprovacao no Curso - Média superior a
tematicas ao longo do Curso. 70% de acertos

= Aprovacao com Distincao - Média

superior a 90% de acertos
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